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REMISSVAR PA AKTUALISERAD REGIONAL
UTVECKLINGSSTRATEGI 2020-2030 FOR VASTERBOTTENS LAN

Sammanfattning av RFSU Umeas synpunkter

RFSU Umea bedomer att den regionala utvecklingsstrategin i sin nuvarande form har en
tydlig brist: sexuell hilsa samt sexuell och reproduktiv hilsa och rattigheter (SRHR) saknas i
praktiken helt som perspektiv. Detta ar problematiskt eftersom SRHR ir en central del av
jamlik halsa, jamstalldhet och social hallbarhet — mal som strategin i 6vrigt lyfter fram.

Nir sexuell hélsa inte inkluderas riskerar strategin att missa viktiga samband mellan hilsa,
livsvillkor och ojamlikhet i 1anet. RFSU Umeé menar darfor att SRHR behover integreras
tydligare i strategin, sarskilt inom prioriteringen om framtidens jamlika halsa.

Overgripande synpunkter - perspektiv som saknas i strategin

RFSU Umea anser att sexuell hélsa ska behandlas som en sjalvklar del av den allmanna
hilsan i den regionala utvecklingsstrategin. I den aktuella versionen ndmns sexualitet endast
vid ett enstaka tillfalle, kopplat till diskrimineringsgrunden sexuell ldggning. I 6vrigt saknas
sexuell och reproduktiv hilsa i strategins analys och mal.

Detta dr anmarkningsvart. Sexuell ohilsa hianger ofta ihop med psykisk ohilsa,
valdsutsatthet, otrygga relationer och social utsatthet. Nar sexuell hilsa inte synliggors
riskerar viktiga delar av det forebyggande och hélsofraimjande arbetet att utebli.

Tillgéng till sexuell och reproduktiv halso- och sjukvard ar dessutom en tydlig
jamlikhetsfraga i Vasterbotten. RFSU:s kartlaggning Avstand som avgor visar att langa
geografiska avstand och en koncentration av specialiserad vard till storre orter ar ett sarskilt
hinder i glesbygd, vilket paverkar tillgangen till exempelvis gynekologisk vard, fertilitetsvard
och vard for sexuell hilsa. Dessa hinder drabbar inte alla lika, utan slar hardare mot grupper
som redan moter hogre trosklar till vard, sisom unga, dldre, hbtqi-personer och personer
med migrationsbakgrund.

Mot denna bakgrund menar RFSU Umea att strategin behover kompletteras med ett tydligt
SRHR-perspektiv som synliggor ojamlikheter i hilsa och tillgang till vard, och som starker
det langsiktiga arbetet for jamlik hélsa i hela lanet.

Allman bakgrund - behov av en strategisk ansats for SRHR

SRHR ér stiandigt aktuellt i Visterbotten, inte minst med tanke pé reproduktiv hilsa och den
bristfilliga tillgdngen till forlossnings- och médravard i hela lanet. Det ar samtidigt val kant
att tillgangen till specialiserad SRH-vérd ar ojamnt fordelad mellan landets regioner och i
hog grad styrs av vardstruktur snarare dn behov.

Andra regioner har valt att mota dessa utmaningar genom samlade och langsiktiga strategier
for SRHR (se exempelvis pa Vastra Gotalands regionala kunskapscentrum och riktade
vardinsatser, sisom en SRHR-buss).

RFSU Umea menar att &ven Region Vasterbotten behover ta ett tydligare strategiskt grepp
om SRHR, och att ett forsta steg mot detta ar att lyfta sexuell hilsa i RUS.


https://www.rfsu.se/globalassets/pdf/rfsu-kartlaggning-avstand-som-avgor-ensidigt-webb-1811.pdf
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Konkreta andringsforslag

Andringsforslag presenteras genom att tilligg markeras som understrukna, borttagningar
markeras som éverstrakaa, och befintlig text som ar viktig att behalla markeras med fetstil.

Prioritering 5: Vasterbotten - framtidens jamlika hélsa

S. 43:

e Forslag pa tillagg:

o ”Stark samverkan mellan offentliga aktorer, civilsamhalle och akademi ar en
nyckelfaktor for att gemensamt skapa beredskap och kraft i arbetet med
framtidens jaimlika hilsa”.

o Ligg till vikten av hialsosamma skolmiljoer under Halsosamma arbets- och
verksamhetsmiljoer:

o Arbets-, skol- och verksamhetsmiljoer paverkar manniskors hilsa och ar
avgorande for bade vilmaende och mojligheten att attrahera och behalla
deltagare och medarbetare. Visterbotten har resurser och aktoérer, men
fortsatt utveckling kravs for att mota framtidens behov.

e Bra och viktigt att detta star med:

o ”For att minska halsoklyftor, framja ett héllbart och aktivt liv och trygga

niira relationer kravs ett 1angsiktigt arbete.”

Delprioritering 5.1 Samverkanskraft for framtidens jamlika hélsa

S. 44:
Forslag pa andringar:

¢ under utmaning 4: "De skulle kanna behover vara tydligare involverade i strukturerad
samverkan.”

e under identifierade behov nr 4: ...”exempelvis idrottsrorelsen, hbtq-rorelsen,
Folkbildningen och organisationer som...”.

Delprioritering 5.2 Hialsosamma levnadsvanor och trygga néara relationer

S. 45:

o Sexuell hilsa bor lyftas i den 6vergripande malbeskrivningen, bade ur ett allméant
hilsoperspektiv och som en komponent i trygga nira relationer. Forslag pa tillagg i
det forsta 6vergripande stycket:

o Trygga nira relationer som stirker sjalvkansla, motverkar ensamhet och ger
stod i livets olika skeden ar ockséd avgorande for hilsa och valbefinnande. Pa
samma vis ir sexualitet och sexuell hélsa ocksé viktiga delar av den allménna
halsan. For att skapa ett hallbart Vasterbotten kravs ett brett och langsiktigt
arbete for att fraimja hilsosamma levnadsvanor och trygga nira relationer,
med sarskilt fokus pa barn och unga, men dven den vixande gruppen aldre.

e Ilistan 6ver utmaningar for halsosamma levnadsvanor behover den centrala
utmaningen som handlar om tillgang till vard 14ggas till. Forslag:

o Utmaning 6: Mojligheten att s6ka st6d for halsoframjande och férebyggande
halsovard ir en grundldggande rattighet och en forutsittning for jamlika
moijligheter att uppratthalla hilsosamma levnadsvanor och trygga nira
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relationer. God tillgang till vardinstanser sisom ungdomsmottagningar
halsocentraler, forlossning, modravardscentraler och centrum mot vald ar
darfor centralt att sikerstélla.

e Bra att detta stir med: "Det finns ett brett engagemang i liinet inom
civilsamhiillet med en viktig roll for att bidra till hilsosamma
levnadsvanor.”

e I utmaning 4: 14gg till sexuell och social hilsa, forslag:

o Olika former av riskbeteenden kan fa negativa konsekvenser for bade fysisk,
oeeh-psykisk, sexuell och social hélsa.

e I utmaning 5: Inkludera sexuell hilsa, forslag:

o Det paverkar bade fysisk, eehk psykisk och sexuell hilsa, ofta med ldngvariga
konsekvenser.

o Ligg till vikten av kédnsla av sammanhang (KASAM) som ett bidrag till livsldng halsa,
forslag under Identifierade behov:

o 2. Fler har livsstilar dar kultur, natur, eeh fysisk aktivitet och lokalt
engagemang bidrar till halsa och vilbefinnande genom hela livet. Det kan
handla om riktade satsningar for fa fler att upptéicka rorelserikedom,
styrketraning pa dldreboenden, ideellt volontdrarbete och kultur pa recept.

e I Identifierade behov nr 5 bor vald i nara relationer definieras, forslag:

o Ingen ska utsittas for vald i nara relationer, varken fysiskt, psykiskt, sexuellt,
digitalt, ekonomiskt eller materiellt.

Delprioritering 5.3 Hilsosamma arbets- och verksamhetsmiljoer
S. 46:

e I utmaning 1 foreslés foljande laggas till:

o For att arbets- och verksamhetsmiljoer ska frimja hilsa och delaktighet
behover de verka med en forstdelse for manniskors olika livsvillkor,
bakgrunder och behov. Ett normkritiskt och inkluderande bemétande kan
gora att personer kinner sig trygga oavsett sexuell laggning, konsidentitet eller
-uttryck och sé vidare. Verksamhetsmiljoer for barn, unga och dldre inom
skola, omsorg och civilsamhille kan brist pa social trygghet skapa otrygga
miljoer som hammar deltagande och utveckling.

Delprioritering 5.4 Framtidens vard och omsorg
S. 47:

e Liagg till under utmaning 3:

o “Utmaningen ar sirskilt stor for personer med storre vardbehov eller samre
halsolége, till exempel dldre, gravida, multisjuka, barn och unga, samt
personer som behover konsbekriftande vard eller som befinner sig i socialt
utsatta livssituationer”

¢ Under identifierade behov nr 3 sa bor “rimliga fysiska avstdnd” definieras. Det ar en
central, for att inte sdga avgorande, aspekt av vardens och omsorgens formaga att
kunna tillgodose invanarnas behov.



