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Dokumentet galler for anstéllda och studerande inom halso-, sjuk- och tandvard-i Region Vasterbotten.
Regionen rekommenderar att kommunerna i Vasterbotten féljer dessa rutiner pa sina arbetsplatser,

sarskilt inom vardmiljoer.

Bakgrund

Symtom vid covid-19 &r kan vara ganska olika. De tre viktigaste ar:
- Ihallande hosta som uppkommit de senaste dagarna och/eller
- Feber (mer an 38,0°C)
- Andféddhet
Andra symptom som forekommer ar ont i muskler som vid influensa med trétthet, ont i halsen och

rinnande nasa.

Viruset som orsakar covid-19 sprids fran sekret i luftvdgarna liksom manga andra luftvagsvirus.
Virusmangden ar storst tidigt under sjukdomsforloppet. Darfor sprids luftvagsvirus sarskilt effektivt fran
nyinsjuknade personer som behdver snyta nasan ofta eller hostar ofta. Den som ar svart sjuk sprider

mer virus an den som har lindrig sjukdom.

Denna rutin finns for att medarbetare eller studenter inte ska smitta nagon annan person pa
arbetsplatsen. En enkel tumregel for att bedéma risken att sprida virus pa arbetsplatsen ar att
nytillkommen [étt rinnande nédsa dr en mycket liten risk medan kraftigt rinnande nédsa och/eller
nytillkommen ihallande hosta &r en stor risk. Den som bara har lédtta symptom och noga féljer
basala hygienrutiner pa arbetet kan dérfor arbeta med lag risk for att sprida smitta pa
arbetsplatsen. Observera att covid-19 sprids allra ldttast vid ndra kontakt mellan méanniskor
som till exempel inom familjen. Erfarenheter fran vardmiljéer ar att det varit betydligt vanligare
med spridning av covid-19 fran personal till personal dn fran patient till personal. Darfér dr det

viktigt att ha bra hygienrutiner inte bara i patientméten utan éven i till exempel personalrum.

Syfte

Minska risk fér spridning av covid-19 i Region Vasterbottens arbetsmiljéer, och sarskilt vardmiljoer.

Malgrupp

Anstéllda och studerande inom region Vasterbotten.
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Genomforande

Kriterier for att stanna hemma och kontakta sin ndrmaste chef
Akut insjuknande med luftvagssymtom och feber, eller ett av dessa symptom. Endast 1att rinnande
nasa eller enstaka hostningar rdknas inte som akut insjuknande.

Man stannar hemma i minst 7 dagar. Dagen for forsta symtom raknas som dag 1.

Kriterier for atergang i arbete/studier
- Kan ske dag 8 efter insjuknandet om man de tva senaste dagarna varit feberfri. Den som har
fortsatt feber fortsatter stanna hemma och séker vid behov vard.
Eller
- Kan ske om hosta ar det enda kvarstaende symtomet pa dag 8 efter insjuknandet. Langvarig

kvarstaende hosta ar normalt efter virusorsakade luftvagsinfektioner.

Provtagning for covid-19 hos medarbetare som stannat hemma fran jobbet

Observera att medarbetare med svarare symptom med t ex hdg feber och tilltagande andfaddhet ska
soka akut sjukvard liksom andra manniskor.

Inom vissa prioriterade verksamheter tas laboratorieprov pa medarbetare som stannar hemma for fran
jobbet for att snabbare kunna avgéra fragan om atergang till arbete. Till prioriterad kritisk verksamhet
med avseende pa covid-19 raknas for narvarande intensivvard, thoraxkirurgisk intensivvard och
neonatalvard samt akutmottagningar och medicinkliniker i hela lanet. Medarbetare inom dessa
verksamheter ska pa narmaste vardag efter symtomdebut kontakta hygiensjukskoterska pa
Vardhygien som hjalper till med att planera provtagning. Hygiensjukskoterskan bedémer om det trots
negativt provsvar finns risk med atergang i arbete. Vid positivt provsvar ska det ske en ytterligare
beddmning av bade chef och Vardhygien.



